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EMRGPSKA DN oo OPERACNY PROGRAM
Tnae] Eﬁ:gg::g :gglc?lrr;éi?:eﬂneho rozvoja 2 2 2 LUDSKE ZDROJE
DOHODA
Sislo /17/43/52a/31

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby
pravnickej osobe
uzatvorena podl'a § 52a ods. 9 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda™)

medzi Gc¢astnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny RoZiiava

Sidlo: Safarikova 112, 048 01 Roziava

Zastupeny riaditel'kou/riaditelom: Mgr. Monika Sed’ova

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK5681800000007000534469, SK1281800000007000534485
(d'alej len ,,urad™)

Pravnicka osoba: obec Gocaltovo

Sidlo: 049 32 Stitnik, Gocaltovo

Zastupena Statutarnym zastupcom: Jarmila Pavlikova

1CO: 00328251

DIC: 2020961294

IBAN: SK97 0200 0000 0000 2172 3582

SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 84110 — VSeobecna verejna sprava
(dalej len ,,pravnicka osoba™)

) Clénok I.
Ucel a predmet dohody

1. Uelom dohody je tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéna ¢innost formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,.finanény prispevok®)
podla § 52a zikona ¢. 5/2004 Z. z. osluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej len
,ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu Ludské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,
b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace-2
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¢) zakona o sluzbach zamestnanosti.
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