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Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktiva¢nej ¢innosti podl'a predloZzeného denného
rozvrhu za¢iatku a konca vykonavania aktivac¢nej ¢innosti UoZ je pre obec zavizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. V pripade, ak na zaklade predlozeného denného rozvrhu ma obec
zaujem v odovodnenych pripadoch organizovat® aktivaéné prace inak, napr. pocas dni
pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo vecernych hodinach alebo no¢nych hodinach,
tito skuto¢nost’ oznami obec tradu. Urad o uvedenej skuto¢nosti upovedomi UoZ. UoZ
mozZe vykonavat aktivaénu Cinnost aj vo ve¢ernych a no¢nych hodinach, resp. v dioch
pracovného pokoja a vol'na s tym, Ze v takychto pripadoch trad vyzaduje sthlas UoZ.

Predkladat’ Gradu najneskor do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost
o uhradu platby a zaroven aj:

a) podporné doklady - 1 origindl a 1 kopiu dokladov o pouzitych finan¢nych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni Grazového poistenia, nakupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d’allich suvisiacich
opravnenych vydavkov), 1 original a 1 kopiu vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1
original a 1 kopiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby
v hotovosti  vydavkovy aprijmovy pokladni¢ny doklad idoklad =z registracnej
pokladne,

b) ., Vykaz kvypoctu prispevku na aktivacnu cinnost’ formou mensich obecnych sluZieb
pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj ",

¢) vyplatna pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna identifikéacia vyplatenej
mzdy, 1 kopiu zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej
poistovne a mesacnych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatela,
1 origindl a1 kopiu vypisu bankového G¢tu prijemcu alebo 1 origindl al kopiu
potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby realizovane;j
v hotovosti aj tu ¢ast’ pokladni¢nej knihy uctovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivac¢nej ¢innosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby predlozit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat informacie, ¢i boli vynaloZzené finanéné prostriedky
vyuzité hospodarne, efektivne, Gcelne a primerane vo vztahu k ciel'u, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pri ktorych je to mozné.

Oznamit' uradu pisomne kazd( zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dia, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznamit’ uradu reucast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vwkonavania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskdér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto¢nosti. Oznamit’ uradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazdu zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu cinnost.

V pripade pred¢asného ukoncenia vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivaénu ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradené¢ho na vykondvanie aktivacnej ¢innosti nemdze obec
prijat’ na vykonavanie aktiva¢nej Cinnosti iného UoZ. UoZ po ukonceni docasnej
pracovnej neschopnosti méze vo vykondvani aktivacnej Cinnosti pokracovat v zmysle
platnej dohody s uradom, pricom doba vykonavania aktiva¢nej ¢innosti sa mu o dobu
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