a) Opera¢ného programu Ludské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost
b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni trhu préace-2
Kod ITMS2014+: 312031D233
¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti utastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonéavania aktivaénej innosti formou mengich obecnych sluZieb pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na uhradu Casti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych
ob&anov, ktori su poberatelmi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej
nadzi (dalej len ,,UoZ"), Casti nakladov na pracovné naradie a ¢asti d’alsich nakladov,
ktoré stvisia s vykonavanim aktivatnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre
obec (d'alej len ,.aktivaénd &innost™) a na thradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaénu C&innost (dalej len .organizator) v stulade s platnymi
a (&innymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
aktmi Eur6dpskych spolocenstiev.

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

Clanok I1.
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zaviizuje:

1. Pri vybere UoZ na vykondvanie aktiva¢nej &innosti spolupracovat’ s obcami.
2. Zabezpetit vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

3. Poskytnit obci prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zakona o sluzbach zamestnanosti
na Ghradu Gasti nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim aktivaénej ¢innosti, najviac
vo vyske 711,00 € a prispevok na hradu asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory
organizuje aktivaénua cinnost’, ak mé takého zamestnanca, najviac vo vyske 0,00 €,
spolu najviac vo vyske 711,00 €,

slovom: sedemstojedenast’ eur

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohl'adnit’
dohodnuty tyzdenny rozsah vykonavania aktivacne; innosti, termin zalatia vykonéavania
aktivaénej &innosti, dohodnuty poget UoZ uvedeny v cl. 111 bod 3, ako aj celkovy pocet
UoZ, ktori vykondvaju, resp. vykondvali aktivani ¢innost’ a taktiez skuto¢nost’, ¢i bude
UoZ zaradeny na vykondvanie aktivatnej Cinnosti pocas prvych najviac Siestich
kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas dalSich dvanastich kalendarnych
mesiacov. Po zohladneni tychto skuto¢nosti poskytnut' obci mesacne prispevok za
1 UoZ vykonavajiiceho aktivaéni ¢innost’ v Strukture: prispevok na uhradu casti
nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktivaénej Cinnosti, najviac vo vyske 39,50 €
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